
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลตำพระยำ  โทร. ๐-๓๗๒๖-๙๗๘๗ ต่อ ๑๐ 
ที ่  สก ๗๓๑๐๑/2566                                   วันที ่  18 เมษำยน 2566  
เรื่อง   รำยงำนกำรผลกำรด ำเนินกำรป้องกันกำรทุจริตรอบ 6 เดือน ตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำร    
            ทุจริตภำครัฐ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
 

เรียน  หัวหน้ำส ำนักปลัด /ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลตำพระยำ /นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลตำพระยำ  

 1.เรื่องเดิม 
 ตำมที่อ ำเภอตำพระยำ  ได้แจ้งปฏิทินกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนภำครัฐ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ของส ำนักงำน ป.ป.ช. เพ่ือใช้ประกอบกำรพิจำรณำ
วำงแผนตำมขั้นตอนและช่วงเวลำที่ก ำหนด และรำยงำนก ำกับติดตำมกำรด ำเนินกำรป้องกันกำรทุจริตรอบ 6 
เดอืน ตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตภำครัฐ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2566 นั้น  

 2. ข้อเท็จจริง 
         ในปีงบประมำณ พ.ศ.2566 ส ำนักงำน ป.ป.ช. ได้จัดท ำคู่มือส ำหรับกำรส ำหรับกำรบริหำร
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ประจ ำปี พ.ศ.2566 ในตัวชี้วัดที่ 10 กำร
ป้องกันกำรทุจริตตัวชี้วัดย่อยที่ 10.1 กำรด ำเนินกำรเพ่ือกำรป้องกันกำรทุจริต แผนกำรปฏิบัติกำรข้อ O 40 
รำยงำนกำรก ำกับติดตำมกำรด ำเนินกำรป้องกันกำรทุจริตรอบ 6 เดือน แรกของปี และรอบ 12 เดือน  
ตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตภำครัฐ     
 -แสดงควำมก้ำวหน้ำในกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตตำมข้อ ๐39  
ข้อ ๐40  
 -มีข้อมูลรำยละเอียดควำมก้ำวหน้ำ เช่น ควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินงำนแต่ละโครงกำร/
กิจกรรม รำยละเอียดงบประมำณที่ใช้ด ำเนินงำน และประเมินผลจำกร้อยละกำรด ำเนินงำน   
 -เป็นข้อมูลกำรด ำเนินงำนระยะเวลำ 12 เดือน ของ ปี พ.ศ.2565  
 ผู้รับผิดชอบ ได้บันทึกข้อมูลเพ่ือรำยงำนด ำเนินโครงกำร/มำตรกำร/กิจกรรม ตำมแผน
แผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565  รอบ 12 เดือน เรียบร้อยแล้ว (ตาม
เอกสารแนบ)    
 ปัญหาและอุปสรรค 
 -เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19  ท าให้ไม่สามารถด าเนินโครงการ
ตามแผนปฏิบัติการ หรือมาตรการด้านต่างๆ ได้                                                     

  3. ข้อพิจารณา เห็นควร 

 เห็นควรพิจำรณำ  

1. ด ำเนินกำรในส่วนของกิจกรรมและมำตรกำรที่ไม่จ ำเป็นต้องมีคนจ ำนวนมำก 
2. ปรับเปลี่ยนวิธีกำรในกำรจัดอบรมโครงกำรต่ำงๆ ให้เหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำรแพร่

ระบำดของโรค 
3. เผยแพร่กำรด ำเนินงำนและประชำสัมพันธ์ผ่ำนเว็บไซต์ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  

ตำพระยำ  
 

 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ  
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 (ลงชื่อ)   
    (นำยพัชรวัตร์  ยำยิรัมย์)  
        นิติกรปฏิบัติกำร 
 
 
ควำมคิดเห็น 
............................................................................................................. .................................................................
............................................................................................................................. ...............................................
  
 (ลงชื่อ) 
           (นำงสำวนงค์นุช  เนำวิรัตน์) 
                          ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง รักษำรำชกำรแทน 
                                                         ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลตำพระยำ 
 
ควำมคิดเห็น 
............................................................................................................. .................................................................
...................................................................................................... ........................................................................
  
  
 พันเอก 
    
    (นิวัฒน์  หำญประสพ) 
 นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลำพระยำ 
 
 



รายงานผลการด าเนินมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
องค์การบริหารส่วนต าบลตาพระยา  อ าเภอตาพระยา  จังหวัดสระแก้ว 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

 ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลตาพระยา ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลตาพระยา ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยได้ มีการ
ด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังต่อไปนี้ 
 
มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 

ด าเนินการ 
ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

1.ส่งเสริมการให้
ความรู้เกี่ยวกับแนว
ปฏิบัติของหน่วยงาน
ในการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการที่ถูกต้อง 

1.จัดท าคู่มือแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ (กรณีการยืมใช้
พัสดุ) 
2.เพ่ิมการอ านวยความสะดวก
เกี่ยวกับขั้นตอนการขออนุญาต
เพ่ือยืมทรัพย์สินของราชการ 
3.เพ่ิมมาตรการก ากับดูแลและ
ตรวจสอบ การใช้ทรัพย์สินของ
ราชการโดยต้องมีการขอ
อนุญาตโดยถูกต้อง 

ส านักปลัด ตลอดปีงบประมาณ 1.จัดท าคู่มือแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ (กรณีการยืมใช้
พัสดุ) 
2.มาตรการป้องกันการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการและ
ข้อปฏิบัติในการยืมทรัพย์สิน
ของทางราชการไปในการ
ปฏิบัติงาน 
3.เผยแพร่ลงในเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

หากมีบุคลากรบรรจุ/
โอน/ย้าย เข้ามาใน
หน่วยงานควรให้ส านัก
ปลัดแจ้งให้ทราบถึง
มาตรการต่าง ๆ ดังกล่าว
ของหน่วยงาน 
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มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

2.ส่งเสริม สนับสนุน 
ให้พนักงานได้มี
โอกาสพัฒนาด้าน
ความรู้เกี่ยวกับกฎ 
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง
ในการปฏิบัติงาน 

ส่งพนักงานเข้ารับการอบรม
หลักสูตรต่าง ๆ ตามความ
เหมาะสม 

ส านักปลัด 
และทุกกอง 

ตลอดปีงบประมาณ 1.พนักงานองค์การบริหารส่วน
ต าบลได้เข้าร่วมการอบรม
หลักสูตรต่าง ๆ ตามความ
เหมาะสม 
2.พนักงานองค์การบริหารส่วน
ต าบลได้พัฒนาศักยภาพเพ่ิม
ทักษะในการปฏิบัติงาน 

 

3.แนวทางการเปิด
ข้อมูล และการ
บริหารจัดการ 

1.แสดงข้อมูลสถิติเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่
ของหน่วยงาน 
2.แสดงประกาศตามท่ี
หน่วยงานด าเนินการตาม 
พ.ร.บ.จัดซื้อจัดจ้าง 
3.แสดงสถิติการให้บริการ
ประชาชน 
4.แสดงโครงสร้างส่วนราชการ
ของหน่วยงาน 
5.สร้างช่องทางการร้องเรียน
และการติดตามผลการร้องเรียน 

ส านักปลัด ตลอดปีงบประมาณ 1.แสดงข้อมูลสถิติเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่
ของหน่วยงาน ประจ าปี
งบประมาณ 2566 ในเว็บไซต์
ของหน่วยงาน 
2.แสดงประกาศตามหน่วยงาน
ด าเนินการตาม พ.ร.บ. จัดซื้อ
จัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 
2566 ในเว็บไซต์หน่วยงาน 

เจ้าหน้าที่รับผิดชอบจ า
ท าข้อมูลเปิดเผยและ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ใน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน     
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มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 

ด าเนินการ 
ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

    3.แสดงสถิติการให้บริการ
ประชาชน ในเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 
4.แสดงโครงสร้างส่วนราชการ
เป็นปัจจุบันในเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 
5.มีช่องทางการร้องเรียน ร้อง
ทุกข์ในเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 

4.แนวทางการ
ป้องกันการทุจริต 

1.ส่งเสริมให้น าผลการ
ตรวจสอบของฝ่ายตรวจสอบทั้ง
ภายในและภายนอกไปปรับปรุง
การท างาน 
2.ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์
และให้ข้อมูลเกี่ยวกับแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี
หน่วยงาน 

ส านักปลัด 
และทุกกอง 

ตลอดปีงบประมาณ 1.มีการปรับปรุงการท างานตาม
ค าแนะน าของหน่วยตรวจสอบ
ทั้งภายนอกและภายใน 
2.มีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจ าปีของหน่วยงานในเว็บ
ไซตืของหน่วยงาน 

 

 


